Indennita di disoccupazione
per badante

L’indennita di disoccupazione per una badante in Italia si
calcola attraverso la NASpI (Nuova Assicurazione Sociale per
1’'Impiego), che e destinata ai lavoratori dipendenti che hanno
perso involontariamente il lavoro. Ecco 1 principali criteri
per il calcolo:

1. Requisiti:
= La badante deve essere stata licenziata o aver
dato dimissioni per giusta causa.
-Deve aver versato almeno 13 settimane di
contributi INPS negli ultimi 4 anni.
- Deve aver lavorato almeno 5 settimane negli ultimi
12 mesi prima del licenziamento.
2. Importo:
= L'indennita & pari al 75% della retribuzione media
mensile fino a un certo limite stabilito
annualmente.
= Se la retribuzione supera tale limite, 1’indennita
viene ridotta del 25% sulla parte eccedente.
La durata massima e di 24 mesi, ma dipende dai
contributi versati.
3. Domanda:
- Deve essere presentata entro 68 giorni dalla
cessazione del rapporto di lavoro.
- Pu0 essere fatta online sul sito dell’INPS,
tramite CAF o Patronati, oppure telefonicamente.
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